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吳瀚博士：企業學院建立僱主品牌，質素保證機制是關鍵

企業學院可成為機構策略發展的火車頭，提供認可的課程及清晰的發展階梯，有

助建立僱主和服務品牌價值，並擴闊與持份者的接觸。根據生產力局協助機構建

立企業學院的經驗，成立企業學院有六個重要的層面，包括：檢視機構發展策略

及學院定位、分析機構及行業培訓需要、檢視及規劃課程、訂立學院管治架構、

建立質素保證機制、引進教學科技，而質素保證機制更是企業學院與一般內部培

訓部門其中一個顯著分別。

梁耀輝：啟發年青人鐵路行業興趣，應對公司退休潮

通過港鐵學院的平台，讓年青人預先認識鐵路行業的工作，啟發他們對鐵路工作

的興趣，並提供學歷上的優勢，包括在資歷架構上的認可，有助吸納人才，尤其

年青一代，以應對公司發展路上的退休潮。另外，藉著與海外鐵路公司的培訓交

流和合作，可以把港鐵的車務運作、標準規範、風險管理、事故處理方法等方面

的經驗，帶到國際。

張李佳蕙：課程涵蓋廣泛，為業界吸引及保留人才

香港國際航空學院由香港機場管理局於2016年成立，是香港首間民航學院，為從

業員提供航空業相關教育課程及實用培訓。學院的課程涵蓋航空及機場管理業的

多個範疇，包括：客運大樓運作、飛機工程、機場工程基建、航空交通、飛機事

故支援、貨運及郵件保安等，作為從業員的進修階梯，以取 得高等學歷，增加晉

升機會，有助吸引及保留人才。

吳瀚博士
香港生產力促進局管理
諮詢部高級經理兼「生
產力學院」負責人

梁耀輝
港鐵學院院長

張李佳蕙
香港國際航空學院校長

潘偉賢：學院為年青人提供就業出路及持續進修階梯

要維持99.999%的世界級供電可靠度，除了設備之外，機電人才也是關鍵；加

上香港多項大型基建工程正在進行，機電人才供不應求。公司遂於2017年成立

中電學院，為電力行業提供專業、具認受性的培訓課程，培育更多電力行業專

才。期望學院可以為較低學歷的年青人，提供就業出路及持 續進修階梯，投身

電力行業發揮潛能，找到前景和希望。 潘偉賢
中電學院校長
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生產力學院	 	 	 	

電話：2788 6342
電郵：academy@hkpc.org
網址：www.hkpcacademy.org

杜永明：學院擔當統一角色，向合資公司提供一致培訓內容

中 華 煤 氣 工 程 學 院 早 於 2 0 0 9 年 成 立 ， 延 續 了 煤 氣 公 司 自 1 9 6 7 年 以 來 的 學 徒 訓

練制度，提供認可的煤氣工程及管理專業培訓。隨著公司的業務在中國內地不

斷擴展，面對各地安全意識參差不齊，學院可以擔當統一的角色，向合資公司

提供一致的培訓內容，傳授香港嚴格的煤氣工程安全標準和要求 ，提升其安全

意識和文化，保障公眾的安全。 

生產力學院x 港鐵學院

生產力局一直支持業界發展企業學院，希望扮演橋樑的角色，連結

不同的企業學院，促進之間的交流和合作。過去兩年，已有多家機

構在生產力局的協助之下，成功建立企業學院，當中包括於2016年

成立的港鐵學院。

港鐵學院副院長何天健博士介紹，港鐵營運至今接近40年，由一個本地鐵路營運者，

演進成全球行業翹楚，累積了許多經驗和知識，期望通過港鐵學院的平台，將這些經

驗和知識得保留及承傳下去，並讓大眾對鐵路營運及相關行業有更深入的認識。

「由於生產力局擁有多年經驗，而且本身亦有開辦一些資歷架構認可課程，因此港鐵學院在設計和開發課程的

初期，也邀請了生產力局協助，特別是課程設計、品質保證，以及在評審過程的工作中給予意見，引導深層次

的討論思考，讓港鐵學院的營運和課程至臻完善。」

杜永明
中華煤氣工程學院院長
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日期及時間 2018 年 3 月 23 日 (星期五) 上午 10:30 –下午 4:30 

地點 香港九龍塘達之路 78 號生產力大樓 

對象 從事紡織服裝行業內製造、貿易、研發的管理人員或對先進技術及物料應用感興趣的人士 

網上報名 https://events.hkpc.org/v2/form.php?code=FEB2018 

查詢 楊小姐 (Sarah) 電話: (852) 2788 5589 電郵: sarahyeung@hkpc.org 

李小姐 (Kit) 電話: (852) 2263 6342 電郵: kit.li@cita.org.hk 

註：主辦單位保留拒絕任何單位參加是次研討會的權利。 

 

講者及內容 

香港生產力促進局主席林宣武先生, SBS, JP 致辭 

鍾國斌議員 – 香港特別行政區立法會 (紡織及製衣界) 致辭 

項目簡介 – 製衣業訓練局總幹事 楊國榮教授 

先進技術及物料應用分享 – 香港紡織及成衣研發中心業務托展總監 陳慧欣小姐 

先進技術及物料應用分享 – 香港理工大學紡織及製衣學系副教授 李鸝博士 

成功案例分享 – GO COLOR - 明新彈性織物(香港)有限公司營運總監 林嘉俊先生 

「工業 4.0」的機遇 – 香港生產力促進局高級顧問 林健明先生 

講者論壇 – 討論時裝及紡織業再工業化的挑戰及機遇 

論壇主持：楊國榮教授 

嘉    賓：林嘉俊先生、林健明先生 

香港中華廠商聯合會行業委員會主席(紡織印染業) 駱百強先生 

執行機構: 

「中小企業發展支援基金」撥款資助 主辦機構: 

在此刊物上／活動內（或項目小組成員）表達的任何意見、研究成果、結論或建議，並不代表香港特別行政區政府、工業貿易署或中小企業發展 

支援基金及發展品牌、升級轉型及拓展內銷市場的專項基金（機構支援計劃）評審委員會的觀點。 

費用全免 

座位有限 

先到先得 

支持機構: 
協辦機構: 

工業貿易署 

Trade and Industry Department 

「香港紡織時裝業進入再工業化」研討會 

 

 隨著中國大陸和南亞的勞動力成本持續上升以及先進科技於工業的投入，紡織時裝業必

需發展低成本以外的競爭優勢，方能趕上市場變化。為使本港的紡織製造業更能掌握創

新和技術發展，本次研討會將邀請業內人士分享技術應用及成功個案，推動中小企進一

步了解可行的「再工業化」。 
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惡意軟件事故大增八成
歐盟5月推資料保護新規

企業網絡保安須加力
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