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Các biện pháp hiện hữu và dự kiến 

về việc thúc đẩy bình đẳng chủng tộc 

 

Hội Đồng Năng Suất Hong Kong 

(Hong Kong Productivity Council) 

 

 

Hội Đồng Năng Suất Hong Kong (HKPC) là một tổ chức đa lĩnh vực được thành lập theo 

luật vào năm 1967, nhằm thúc đẩy năng suất làm việc xuất sắc thông qua việc không ngừng 

thúc đẩy các công nghệ tiên tiến đẳng cấp thế giới và các dịch vụ sáng tạo để hỗ trợ các 

doanh nghiệp Hong Kong. Là một đơn vị dẫn đầu toàn quốc trong lĩnh vực nghiên cứu và 

phát triển (R&D) đổi mới sáng tạo dựa trên thị trường ở phạm vi quốc tế, chuyên về các 

công nghệ tiên tiến và dịch vụ sản xuất toàn diện, HKPC thúc đẩy công nghiệp hóa mới tại 

Hong Kong và Khu vực Vịnh Lớn (Greater Bay Area) và tạo điều kiện phát triển các lực 

lượng sản xuất mới, tận dụng đổi mới sáng tạo và công nghệ (I&T), đồng thời củng cố vị thế 

của Hong Kong trở thành trung tâm đổi mới sáng tạo và công nghệ quốc tế cũng như một 

thành phố thông minh. Hội Đồng đưa ra các giải pháp đổi mới toàn diện cho các ngành công 

nghiệp và doanh nghiệp Hong Kong, cho phép họ đạt được các nguồn lực và sử dụng năng 

suất, hiệu quả và giảm chi phí, đồng thời nâng cao khả năng cạnh tranh trên thị trường trong 

và ngoài nước. 

 

Các Dịch vụ có Liên 

quan 

  HKPC cung cấp các dịch vụ tư vấn công nghệ và quản lý cũng như 

đào tạo cho ngành công nghiệp để đạt được sự đổi mới sản phẩm, 

chuyển giao công nghệ và thương mại hóa, đồng thời cung cấp dịch 

vụ văn phòng cho các chương trình tài trợ của Chính phủ. 

Các Biện Pháp Hiện 

có   

  Cung cấp Dịch vụ 

- Dịch vụ tư vấn , đào tạo và văn phòng của HKPC, v.v. được 

cung cấp bằng tiếng Anh và / hoặc tiếng Trung nếu thích 

hợp. 

 

   Thông tin truyền thông:  

- Thông tin công ty và dịch vụ của HKPC được công bố trên 

trang web của họ dưới dạng song ngữ (tiếng Anh và / hoặc 

tiếng Trung) để công chúng dễ hiểu. 

- Các truy vấn từ cộng đồng được hồi đáp bằng tiếng Anh và / 
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hoặc tiếng Trung nếu thích hợp. 

   Đào tạo Nhân viên và các Hoạt động:  

- Nâng cao nhận thức của nhân viên về sự nhạy cảm chủng 

tộc, đa dạng văn hóa và hiểu biết về Pháp lệnh chống Phân 

Biệt Chủng Tộc (RDO) thông qua đào tạo và các hoạt động 

định kỳ được tổ chức với Ủy ban Cơ hội Bình đẳng và các tổ 

chức khác. 

Đánh Giá Công 

Việc trong Tương 

Lai 

  HKPC sẽ tiếp tục thực hiện các biện pháp hiện hữu và thường 

xuyên đánh giá việc cung cấp dịch vụ của mình để đảm bảo tính 

trung lập liên quan đến chủng tộc và tiến hành cải thiện khi cần 

thiết. 

Các Biện Pháp Bổ 

Sung Đã Thực hiện / 

Sẽ Được Thực hiện 

 

 

  HKPC sẽ tiếp tục quan sát nhu cầu của các nhóm dân tộc khác nhau 

khi đưa ra các dịch vụ và biện pháp nhằm đảm bảo các dịch vụ hoặc 

thông tin được cung cấp cho công chúng một cách bình đẳng, bất kể 

nền tảng chủng tộc. 

Mọi thắc mắc liên quan đến các biện pháp hiện có và dự kiến nhằm thúc đẩy bình đẳng 

chủng tộc, vui lòng liên hệ với HKPC qua các kênh sau- 

 

Số Điện Thoại : (852) 2788 5678 

Số Fax : (852) 2788 5900 

Email : hkpcenq@hkpc.org 

Địa Chỉ Thư : HKPC Building, 78 Tat Chee Avenue, Kowloon 

 

 

Hội Đồng Năng Suất Hong Kong  

Tháng 5, 2025 
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